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LYCÉE SAINT-PAUL 
Projet d'établissement 2026 / 2031 

 

Le projet d’établissement du lycée 2026-2031 
 

« Quoi que vous fassiez, faites-le de bon cœur » — Saint Paul, Épître aux Colossiens, III, 23. 

Le projet d'établissement, c'est la feuille de route que se donne toute la communauté éducative pour les cinq années à venir : ce qui 
compte pour nous, et la façon dont nous accompagnons nos élèves jusqu'au baccalauréat et au-delà. Il s'articule autour de trois axes 
indissociables.  

 

AXE PÉDAGOGIQUE   Réussir son lycée, construire son avenir 

NOS ENGAGEMENTS CE QUE CELA VEUT DIRE, CONCRÈTEMENT 

Réussir la transition collège – 
lycée 

• Concertation entre les équipes du collège et du lycée pour assurer la continuité 

• Journée d'immersion des 3èmes en 2nde et présentation du lycée aux élèves de 3e 

• Parrainage entre élèves, avec soutien scolaire et accompagnement personnel 

Un enseignement de qualité, 
équitable pour tous 

• Des pratiques harmonisées entre enseignants et des ressources partagées (Pearltrees, 
Office 365) 

• Accompagnement personnalisé hebdomadaire et ouverture culturelle 

• Prise en compte des élèves à besoins éducatifs particuliers 

• Participation à des concours et olympiades 

Des projets qui font grandir • Chorale, atelier théâtre, concours d'éloquence, expositions, journal de l'ensemble scolaire 

• Journée des talents, journée « Vis ma vie de lycéen » 

• Projets Erasmus et certification d'anglais Cambridge 

Découvrir les métiers et 
réussir son orientation 

• Un parcours d'orientation construit niveau par niveau : immersions, témoignages 
d'anciens élèves, intervenants extérieurs, ateliers Parcoursup 

• Stage en classe de Seconde, suivi d'une soutenance orale en Première 

• Forum des métiers et partenariats extérieurs (IP Santé, ASPO) 

• Accompagnement personnalisé à l'orientation : choix des spécialités, ateliers Parcoursup 

 

AXE ÉDUCATIF   Devenir autonome, responsable et attentif aux autres 

NOS ENGAGEMENTS CE QUE CELA VEUT DIRE, CONCRÈTEMENT 

Bien accueillir et favoriser la 
cohésion 

• Journée d'intégration en Seconde et séjours pédagogiques, linguistiques et culturels 

• Formation aux outils numériques (Pearltrees, Office 365) pour les nouveaux arrivants 

• Moments festifs fédérateurs : goûters, petits-déjeuners partagés… 

Développer l'autonomie et la 
responsabilité 

• Conseil de vie lycéenne (CVL), éco-délégués et opérations « cleanwalk » 

• Education à la santé et à la citoyenneté : éducation à la vie affective, relationnelle et 
sexuelle (EARS), usages d'internet et identité numérique, exposition 13/18 sur les droits 
et devoirs 

• Conférences thématiques : addictions et conduites à risque, harcèlement, gestion du 
stress et de l'anxiété 

Cultiver la bienveillance et le 
respect de l'autre 

• Tutorat entre pairs et formation des délégués de classe 

• Un règlement intérieur en cohérence avec le projet éducatif, que les élèves intègrent 
pleinement 

• Une attention constante à la qualité des échanges entre élèves et avec les adultes 

Associer les parents à la vie du 
lycée 

• Prise en compte des propositions de l'association des parents d'élèves (APEL) 

• Participation aux instances : conseil d'établissement, conseils de classe, conseils de 
discipline… 

• Participation aux conférences thématiques et échanges informels entre parents autour 
de Parcoursup 

Un pied sur chaque continent • Séjours et échanges : Allemagne, Espagne, Italie, Royaume-Uni, Australie, Chine, 
Pologne 

• Accueil d'élèves étrangers et journée internationale 
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Faire rayonner les talents de 
chacun 

• Projets culturels, solidaires et sportifs : rallye citoyen, association sportive, foulées 
d'Angoulême, bol de riz, course contre la faim, lycéens au cinéma, journées des talents, 
compétitions inter-lycées… 

• Remise des diplômes, participation au FOFE, carnaval des Terminales  

 

AXE PASTORAL   Donner du sens, cultiver l'intériorité, s'ouvrir aux autres 

NOS ENGAGEMENTS CE QUE CELA VEUT DIRE, CONCRÈTEMENT 

Annoncer l'Évangile, à hauteur 
de chaque âge 

• Équipes autour de thématiques variées : « Débats de société », « Ciné-débat »… 

• Préparation aux sacrements : baptême, eucharistie, confirmation 

• Messes hebdomadaires (certaines animées par les jeunes et les enseignants), temps de 
prière et d'adoration, sacrement de réconciliation 

• Pèlerinages et temps forts diocésains, rencontres de témoins, conférences 

• Actions de Noël, de Carême et de solidarité avec toute la communauté éducative 

Accompagner chacun, 
humainement et 
spirituellement 

• Une animatrice en pastorale scolaire qui coordonne les propositions 

• Un prêtre référent présent auprès des équipes et des élèves 

• Information dans toutes les classes en début d'année et aux familles tout au long de 
l'année 

Ouvrir au dialogue et à la 
tolérance 

• Accompagnement personnalisé en culture religieuse et espace de questionnement 
personnel 

• Liens entre la pastorale et les enseignements pratiques interdisciplinaires 

 

 

Ce projet ne vit que s'il est partagé. Vous y prenez part en participant aux réunions et aux temps forts de l'établissement, en 
rejoignant l'APEL, en vous engageant dans les instances (conseil d'établissement, conseils de classe), ou en échangeant avec 
l'équipe éducative dès que vous en ressentez le besoin — en particulier au moment des choix de spécialités et de Parcoursup. 

L'équipe de direction reste à votre disposition pour toute question sur ce projet. 

 


